北京国家会计学院

2015年最新会计准则解读与实施应用及税收应对专题培训班
招生简章
各有关单位：
2014年以来，财政部陆续出台或修订了八项企业会计准则，这些新准则已经于2014年7月1日正式施行。企业财务人员往往面临着一些困惑的问题：会计准则修订的背景以及未来发展方向是什么？最新修订的相关要求是什么？实务操作中应如何考虑相关因素？最新修订会对企业的经营决策、财务报表和税收管理产生什么影响？

为了帮助广大财会人员解决这些困惑的问题，更熟练地运用新会计准则进行职业判断和账务处理，从容应对新会计准则变化带来的实务影响，从而规避财务风险、降低企业的税负，我院特安排本培训班，组织专业的师资团队进行讲解，欢迎各有关单位积极报名参与学习交流。

一、培训对象
· 企业财务总监、财务经理、财务主管、税务主管等财务管理人员；

· 企业内审人员；

· 证券监管人员、证券公司投资分析师、会计事务所审计人员等。

二、课程特点
· 新。紧跟企业会计准则和税收政策的最新理论前沿和实践发展趋势。

· 实。以实际案例作为借鉴，为企业提供执行新会计准则和纳税管理的有效操作方案，解决实务中面临的问题。

· 深。从新会计准则的背景、内容到实务操作深入剖析，确保政策在企业能够落地。

三、培训内容
第一模块：新会计准则修订的背景和未来展望
· 中国会计制度和准则变迁

· 2014年会计准则改革的国内背景

· 2014年会计准则改革的国际背景：持续趋同

· 会计准则修订的未来展望

第二模块：本轮新发布或修订具体准则的解读与实际操作
（一）《企业会计准则第9号—职工薪酬》解读与实际操作
· 职工的定义

· 短期薪酬核算范围的变化

· 离职后福利的分类

· 设定受益计划的会计处理

· 辞退福利的会计处理

· 其他长期福利的会计处理

· 衔接规定与问题讨论

· 修订对企业财务核算工作和财务报表的影响

（二）《企业会计准则第39号—公允价值计量》解读与实际操作
· 公允价值的定义

· 公允价值的初始计量

· 公允价值估值技术

· 公允价值计量层次

· 公允价值披露

· 衔接规定与问题讨论

· 修订对企业财务核算工作和财务报表的影响

（三）《企业会计准则第2号—长期股权投资》解读与实际操作
· 新会计准则体系下对外投资业务核算的分类

· 运用成本法应注意的问题

· 运用权益法应注意的问题

· 追加投资或处置投资导致的核算方法转换

· 衔接规定与问题讨论

· 修订对企业财务核算工作和财务报表的影响

（四）《企业会计准则第33号—合并财务报表》解读与实际操作
· 合并范围的判断

· 合并财务报表编制一般流程

· 购买子公司少数股权的个别财务报表处理和合并财务报表处理

· 分步合并的个别财务报表处理和合并财务报表处理

· 衔接规定与问题讨论

· 修订对企业财务核算工作和财务报表的影响

（五）《企业会计准则第40号—合营安排》解读与实际操作
· 合营安排的主要特征

· 合营安排分类的判断原则和考虑因素

· 共同经营参与方的会计处理

· 合营企业参与方的会计处理

· 衔接规定与问题讨论

· 修订对企业财务核算工作和财务报表的影响

（六）《企业会计准则第41号—在其他主体中权益的披露》解读与实际操作
· 准则适用范围

· 结构化主体含义解析

· 在子公司中权益的披露

· 在合营安排或联营企业中权益的披露

· 在未纳入合并范围的结构化主体中权益的披露

· 衔接规定与问题讨论

（七）《企业会计准则第30号—财务报表列报》解读与实际操作
· 其他综合收益列报的新规定及对三张报表的影响

· 持续经营的评价

· 持有待售和终止经营

· 其他一般修订

· 衔接规定与问题讨论

（八）《企业会计准则第37号—金融工具列报》解读与实际操作
· 金融资产分类及负债与权益的划分

· 利息、股利及差额的处理

· 金融资产和金融负债的抵销

· 金融资产转移的会计处理和披露

· 衔接规定与问题讨论

· 修订对企业财务核算工作和财务报表的影响

第三模块：从上市公司年报看新会计准则的执行
· 2013年和2014年上市公司年报应用新会计准则的整体情况

· ‍从上市公司年报看职工薪酬准则的应用

· ‍从上市公司年报看公允价值的确定

· 从上市公司年报看长期股权投资分类变化的影响

· 从上市公司年报看控制定义的判断

· 从上市公司年报看合营安排的判断

‍第四模块：新会计准则下创造价值的企业税务管理
· 企业面临的税务环境和挑战

· 新会计准则对企业纳税的影响

· 重组并购的纳税管理

· 职工薪酬的纳税管理

· 新会计准则下税务风险的防范税收‍
四、师资团队
所有课程由北京国家会计学院精心组织的专门师资团队授课，授课老师皆具有深厚理论功底及丰富实践经验。师资包括北京国家会计学院教授、其他高校教授、业内专家、政策制定者等。

五、培训班时间
	期数
	举办时间
	上课天数

	第一期
	2015年3月24-27日
	4天

	第二期
	2015年5月19-22日
	4天

	第三期
	 2015年7月14-17日
	4天

	第四期
	2015年9月15-18日
	4天

	第五期
	2015年11月17-20日
	4天


   ﹡每期培训班均在开课前一天报到，学院前台7：00——20：00可接受报到。

六、收费标准
1、培训费人民币3800元/人；

2、在北京国家会计学院举办的培训可提供食宿。就餐为自助餐，收费标准为105元/人天。住宿条件为单人标准间，收费标准200元/人天。（住宿费用含游泳、健身、净娱乐、宽带上网等费用）。

七、缴费方式
1、报到时直接缴纳现金；

2、银行汇款（培训费可汇款，食宿费需当场缴纳现金）

单位名称：北京国家会计学院
开户行：中国建设银行北京天竺支行（201）
账号：1100 1020 1000 5603 0985

注：汇款的学员请于报到当日持汇款复印件报到，否则视同未汇款，需重新交纳培训费用；
3、食宿费需当场缴纳现金。

七、协办单位及报名方式

    协办单位：深圳市红邦企业管理顾问有限公司
    报名联系人：叶老师  18123911146          邮箱：86072490@qq.com   

    网站查询： www.pmt.com.cn
完成全部课程学习，经考核合格，获得由北京国家会计学院统一颁发的“2015年最新会计准则解读与实施应用及税收应对专题培训班”结业证书。

十、注意事项
1、每期班均在开课前一天报到，学院注册中心7：00-20：00可接受报到。学员须提供个人身份证件办理报到、入住手续。
2、若遇特殊情况不能如期举办，在开班前三天告知。对学员已缴纳的培训费用，举办方予以全额退还。对因不能如期开班而导致的学员直接、间接损失，包括但不限于差旅费损失、误工费损失等，举办方均不承担经济赔偿等法律责任。
3、每期培训班会根据报名情况实时报名截止。
4、培训费、食宿费和其他费用均只能开具“培训费”发票。
附件一：
2015年最新会计准则解读与实施应用及税收应对专题培训班
报 名 回 执 表

（传真：0755-23013702）
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